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RESUMO

Este trabalho visa abordar os principais aspectos da legislagdo maritima, pois ¢ nela
em que o gerenciamento de seguranga a bordo dos navios mercantes deve se basear com a
finalidade de prevenir a ocorréncia de acidentes a bordo.Trata das convengdes, codigos e
normas regulamentadoras que padronizam as regras de seguranca a serem seguidas pelos
armadores e tripulantes de embarcagdes. Sendo dada especial atengdo ao Codigo Internacional
de Gerenciamento de Seguranca (ISM CODE),inclusive expondo-o integralmente, uma vez
que, € considerado como base para o assunto explicitado.

Outras consideragdes sobre seguranga e saude sdo feitas com base em outros codigos e
na norma regulamentadora -NR 30- para que maior embasamento seja dado ao assunto

exposto.

Palavras-chave: Seguranca, saude, c6digo



ABSTRACT

This work aims to address the main aspects of maritime law, as this should be based in
the security management on board merchant ships in order to prevent the occurrence of
accidents on board. It also treats of conventions, codes and regulatory standards that
standardize safety rules to be followed by shipowners and crew of vessels. It’s been given
special attention to the International Safety Management Code (ISM CODE), including

exposing it fully, since it is considered as a basis for the matter explained.

Other health and safety considerations are made based on other codes and on the

regulatory standard -NR 30- to greater background knowledge is given to the matter set forth.

Keywords: safety, health, code
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INTRODUCAO

Com a naufragio do navio de passageiros Titanic, que ocasionou em mais de 1500
mortos, a legislagdo maritima internacional sofreu drasticas mudancgas a fim de evitar a
repeti¢do desta historia tragica. Assim, a cada vez que uma embarcagdo afundava, sofria um
abalroamento ou outros sinistros, as autoridades diversas estudavam o caso € tomavam
medidas a fim de aumentar a seguranca da navegacdo e¢ da preservacao da vida humana no

mar.

Dessa maneira surgiram convengdes tais como: a SOLAS, STCW, MARPOL, entre
outras. Assim como surgiu os Cdodigos ISM, LSA e muitos outros. A Organiza¢do Maritima
Internacional (IMO) além de supervisionar a criacao destes regulamentos, ela também, revisa

estes de forma periddica, afim de garantir as atualizagdes dos mesmos.

Desta forma, 100 anos apds o desastre do Titanic, os avangos na navega¢do moderna
resultaram em uma reducao de 85% no numero de acidentes graves com navios ao redor do

mundo, conforme estudo realizado pela BBC Brasil.

Porém, ainda que a atividade maritima esteja mais segura, um estudo realizado no ano
de 2012 pela International Federation of Shipmaster Association (IFSMA) aponta que a
evolugdo dos regulamentos internacionais exige cada vez mais trabalho dos tripulantes. Em
contrapartida, a tripulacdo das embarcagdes se mantém a mesma. Como nao ha reducgdes,
torna-se desta forma, necessario um bom gerenciamento de seguranga a bordo, para que desta

maneira os padrdes estipulados pela IMO sejam alcancados.

O enfoque desta monografia sdo as regras em que se baseiam os procedimentos para
gerenciamento da seguranca a bordo dos navios mercantes. Com especial destaque para o

ISM CODE, guia para o professional maritimo na area de gerenciamento de seguranca.

O capitulo I deste trabalho apresenta o ISM CODE com seus objetivos e
responsabilidades estabelecidas pelo codigo, além de explicar de forma sucinta os principais
pontos do referido cédigo que devem estar contidos no Sistema de Gerenciamento de
Seguranca (SMS). Em seguida o Codigo Internacional de Gerenciamento de Seguranga (ISM
CODE) ¢ apresentado de forma integral, visto ser fundamental aborda-lo a fim de se obter um

entendimento completo do assunto.
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Ja o capitulo II define o Cddigo de Praticas em Preven¢do de Acidentes a Bordo de
Navios no Mar e nos Portos, o qual recomenda a criacdo de comité de seguranca e saude a
bordo do navio explicando, em seguida ,sua obrigagdo e a de dois de seus componentes: o

oficial e o representante de seguranca.

Ainda na tematica de seguranga e saude, o capitulo III fala sobre a NR-30, na qual sdo
abordados as competéncias dos armadores e dos trabalhadores no assunto em questdo. Essa
norma também delimita as fungdes e a formagao do Grupo de Seguranga e Satde no Trabalho

a Bordo das Embarcagoes (GSSTB).

Por fim, o capitulo IV aborda as consideragdes gerais sobre o tema, explicitado nos
dois capitulos anteriores, de forma mais pratica com vista as atividades exercidas a bordo,
como: ordem e limpeza no navio, saude e higiene pessoal a bordo; utilizagdo de substancias
quimicas, preven¢ao de incéndios, roupas de trabalho e equipamento de protecdo individual; e

sinais, avisos e codigos de cores
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CAPITULO I

CODIGO INTERNACIONAL DE GERENCIAMENTO DE
SEGURANCA

1.1 — Definicao e Objetivos do Codigo

Nas ultimas décadas varios acidentes maritimos ocorreram em decorréncia de padrdes
de seguran¢a inadequados, o que motivou a IMO a estudar formas de implantar diretrizes
gerenciais que possibilitassem um melhor controle dos riscos operacionais a bordo dos
navios.

Na Conferéncia Internacional para atualizagdo da Convengdo SOLAS-74, ocorrida em
maio de 1994, foi incluido o Capitulo M denominado de "Gerenciamento para Operagao
Segura de Navios" que constitui o "Cddigo Internacional de Gerenciamento de Seguranca,
conhecido internacionalmente como "ISM CODE(SOLAS, 1998).

Os principais objetivos do "ISM CODE", um sistema de gestdo voltado para a
seguranca, sao:

e Prover praticas seguras nas operacoes do navio € um ambiente de trabalho seguro;
e Estabelecer salvaguardas contra todos os riscos identificados; e

e Promover continuamente capacitagdo ao pessoal no que se refere ao

gerenciamento de seguranga, incluindo a preparagao para emergéncias.

1.2 — Responsabilidades estabelecidas pelo Codigo

O "ISM CODE" estabelece responsabilidades, que ficam assim definidas:
e a "Administragcdo", que significa o governo do Estado cuja bandeira o navio
arvora, deve exigir e supervisionar a implantacdo do Sistema de Gerenciamento de

Seguranca (SMS) por parte das "Companhias";

e a "Companhia", que significa o proprietdrio do navio ou qualquer outra

organiza¢do ou pessoa responsavel pela operagdo do navio, deve desenvolver e
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implantar um Sistema de Gerenciamento de Seguranca (SMS) que envolva todos

os navios de sua frota, de acordo com o "ISM CODE; e

ao navio cabe a responsabilidade de implementar e manter o Sistema de
Gerenciamento de Seguranca (SMS) adotado pela "Companhia" e aprovado pela

"Administragdo".

1.3 — Sistema de Gerenciamento de Seguranca

O Sistema de Gerenciamento de Seguranca (SMS) a ser desenvolvido pela companhia

devera conter os seguintes pontos estabelecidos pelo "ISM CODE":

Uma politica de seguranca e de protecdo ambiental;

Instrugdo e procedimentos para garantir a operagdo segura de navios e a protecao
do ambiente em atendimento a legislagdo pertinente, internacional e do Estado da

Bandeira;

Niveis definidos de autoridade e linhas de comunicacdo entre e intra o pessoal de

bordo € de terra;

Procedimentos para a comunicagdo de acidentes e nado-conformidades as

disposigdes do "ISM CODE";

Procedimentos para a preparacao para situacdoes de emergéncia e para a resposta a

elas; e

Procedimentos para auditagens internas e para revisdes do sistema de

gerenciamento adotado.

Diante deste cenario, com o estabelecimento de um Sistema de Gerenciarnento de

Seguranca (SMS), de modo a cumprir com estabelecido no Capitulo IX da Convengao

SOLAS (1998), verifica-se a necessidade de se adequar a equipagem a essas novas culturas, e

isso sO se consegue com programas continuados de instrugdo e treinamento que possibilitem

essa conscientizacdo e, simultaneamente, a capacitacdo necessaria.
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1.4- ISM CODE

Portanto, devido a importancia da implementagdo do referido cdédigo no meio

maritimo, segue-se o seguinte:

PREAMBULO

O proposito deste Codigo ¢ estabelecer um padrao internacional para a operagao e

gerenciamento seguros de navios e para a prevengdo da poluicao.

A Assembleia adotou a resolucao A.443(XI), pela qual convidou todos os Governos a
tomar as medidas necessarias para salvaguardar o comandante do navio no apropriado
desencargo de sua responsabilidade com relag@o a seguranga maritima e a prote¢ao do

meio ambiente marinho.

A Assembleia também adotou a resolu¢ao A.680(17), pela qual ela, mais além,
reconheceu a necessidade de uma organizacdo apropriada de gerenciamento para
permiti-la responder a necessidade, daqueles a bordo de navios, de atingir e de manter

altos padrdes de seguranca e de protegao ambiental.

Reconhecendo que duas companhias de navegacdo ou armadores ndo sdo iguais, € que
navios operam sob uma grande faixa de condi¢des diferentes, o Codigo esta baseado

em principios gerais € objetivos.

O Codigo ¢ expresso em termos amplos e assim ele pode ter uma aplicacdo bastante
geral. Claramente, diferentes niveis de gerenciamento, tanto em terra como no mar,
irdo requerer niveis variados de conhecimento e de conscientizagdo dos itens

delineados.

O fundamento de um bom gerenciamento de seguranga ¢ o compromisso oriundo de
cima. Em matéria de seguranca e prevencdo da poluicdo, sdo as atitudes, o
compromisso, competéncia, ¢ motivacdo de individuos, em todos os niveis, que

determinam o resultado final.
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PARTE A - IMPLEMENTACAO

1 GERAL

1.1 Definicoes

As seguintes defini¢cdes se aplicam as partes A e B deste Codigo.

1.1.1 Codigo Internacional de Gerenciamento de Seguranc¢a (Codigo ISM) significa o
Codigo Internacional de Gerenciamento para a Operagdo Segura de Navios e para a
Prevengdao da Poluicdo, como adotado pela Assembleia e como possa ser emendado pela
Organizagao.

1.1.2  Companhia significa o armador do navio ou qualquer outra organiza¢do ou pessoa tal
como o operador, ou o afretador a casco nu, que tenha assumido do armador a
responsabilidade pela operagao do navio e que, em assumindo tal responsabilidade, tenha
concordado em aceitar todos os deveres e responsabilidades impostas pelo Codigo.

1.1.3  Administracdo significa o Governo do Estado cuja bandeira o navio est4 autorizado a
arvorar.

1.1.4 Sistema de gerenciamento de seguranga significa um sistema estruturado e
documentado possibilitando o pessoal da Companhia implementar efetivamente a politica de
seguranca ¢ de protegao ambiental da Companhia.

1.1.5 Documento de Conformidade significa um documento emitido para uma Companhia
que se sujeita as exigéncias deste Codigo.

1.1.6  Certificado de Gerenciamento de Seguranga significa um documento emitido para um
navio, o qual expressa que a Companhia e seu gerenciamento de bordo operam de acordo com
o aprovado sistema de gerenciamento de seguranca.

1.1.7 Evidéncia objetiva significa informagdo quantitativa ou qualitativa, registros ou
declaracdes de fatos pertencentes a seguranga ou a existéncia e implementagdo de um
elemento do sistema de gerenciamento de seguranca, que tem base em informagao, medigao
ou teste e que pode ser verificada.

1.1.8 Observagao significa uma declaragdo de fato feita durante uma auditoria de
gerenciamento de seguranga e substanciada por evidéncia objetiva.

1.1.9 Ndo conformidade significa uma situagdo observada onde evidéncia objetiva indica o

ndo cumprimento de uma exigéncia especificada.
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1.1.10 Nao conformidade maior significa um desvio identificavel o qual apresenta uma séria
ameaga a seguranc¢a do pessoal ou do navio ou um sério risco ao meio ambiente que requer
acdo corretiva imediata ou a auséncia de implementacdo efetiva e sistematica de uma
exigéncia deste Codigo.

1.1.11 Data de aniversario significa o dia e més de cada ano que corresponde a data de
término do documento relevante ou certificado.

1.1.12 Convengdo significa a Convencao Internacional para Salvaguarda da Vida Humana no

Mar, 1974, como emendada.

1.2. Objetivos

1.2.1 Os objetivos do Cddigo sdo garantir a seguranca no mar, prevengao de ferimentos
humanos ou perda de vida, e prevengdo de danos ao meio ambiente, em particular ao meio
ambiente marinho e a propriedade.

1.2.2 Os objetivos do gerenciamento de seguran¢a da Companhia devem, inter alia:

.1 prover praticas seguras na operacdo de navio e um ambiente seguro de
trabalho;

.2 avaliar todos os riscos identificados para seus navios, pessoal e ambiente e
estabelecer garantias adequadas; e

.3 continuamente aperfeicoar as habilidades no gerenciamento de seguranga do
pessoal em terra e a bordo de navios, incluindo a prepara¢do para emergéncias

relacionadas tanto a seguranga quanto a protecao ambiental.
1.2.3 O sistema de gerenciamento de seguranca deve assegurar:
.1 conformidade com normas e regras obrigatorias; e
.2 que codigos, diretrizes e padrdes aplicaveis, recomendados pela Organizagao,
Administragdes, sociedades classificadoras e organizagdes industriais maritimas, sao
levados em consideragao.

1.3 Aplicacao

As exigéncias deste Codigo podem ser aplicadas para todos os navios.
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1.4 Exigéncias funcionais para um sistema de gerenciamento de seguranca

Todas as Companhias devem desenvolver, implementar ¢ manter um sistema de

gerenciamento de seguranca que inclua as seguintes exigéncias funcionais:

.1 uma politica de seguranca e protecado ambiental;

.2 instrugdes e procedimentos para assegurar operagdo segura de navios e prote¢ao do
meio ambiente de acordo com as relevantes legislagdes internacional e do Estado da
bandeira;

.3 niveis definidos de autoridade ¢ linhas de comunicacdo entre, € internamente, o
pessoal de terra e de bordo do navio;

.4 procedimentos para reportar acidentes e ndo-conformidades com as disposicdes
deste codigo;

.5 procedimentos para preparar para e responder a situagdes de emergéncia; e

.6 procedimentos para auditorias internas e revisoes de gerenciamento.

2 POLITICA DE SEGURANCA E PROTECAO AMBIENTAL

2.1 A Companhia deve estabelecer uma politica de seguranca e protecdo ambiental a qual
descreva como os objetivos estabelecidos no paragrafo 1.2 serdo atingidos.
2.2 A Companhia deve assegurar que a politica ¢ implementada e mantida em todos niveis

da organizagdo tanto com base no navio quanto com base em terra.

3 RESPONSABILIDADES E AUTORIDADE DA COMPANHIA

3.1 Se a entidade que ¢ responsavel pela operacdo do navio ¢ outra que ndo o armador, o
armador tem que comunicar o nome completo e detalhes de tal entidade a Administragao.

3.2 A Companhia deve definir e documentar a responsabilidade, autoridade e inter-relagdo
de todo o pessoal que gerencia, executa e verifica o trabalho relacionado e afetando a
seguranga e prevencao da polui¢do.

3.3 A Companhia ¢é responsavel por assegurar que recursos adequados e apoio baseado em
terra sdo supridos para capacitar a pessoa ou pessoas designadas para executarem suas

fungoes.
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4 PESSOA(S) DESIGNADA(S)

Para garantir a operacdo segura de cada navio e estabelecer uma ligacdo entre a
Companhia e aqueles a bordo, todas as Companhias, como convier, devem designar uma
pessoa ou pessoas em terra tendo acesso direto ao mais alto nivel de gerenciamento. A
responsabilidade e a autoridade da pessoa ou pessoas designadas devem incluir a monitoragao
dos aspectos de seguranca e prevencao da polui¢do da operacao de cada navio e assegurar que

os recursos adequados e apoio baseado em terra sdo aplicados, como exigido.

5 RESPONSABILIDADE E AUTORIDADE DO COMANDANTE

5.1 A Companhia deve definir claramente e documentar a responsabilidade do

comandante com relagdo a:

.1 implementar a politica de seguranca e de protecdo ambiental da Companhia;

.2 motivar a tripulacdo na observacao dessa politica;

.3 emitir ordens e instru¢des apropriadas em uma maneira clara e simples;

4 verificar que as exigéncias especificadas sdo observadas; e

.5 revisar periodicamente o sistema de gerenciamento de seguranga e reportar suas

deficiéncias para o gerenciamento com base em terra.

5.2 A Companhia deve assegurar que o sistema de gerenciamento de segurancga operando
a bordo do navio contenha uma declaragao clara enfatizando a autoridade do comandante. A
Companhia deve estabelecer no sistema de gerenciamento de seguranca que o comandante
tem a prioritaria autoridade e a responsabilidade para tomar decisdes com respeito a seguranca
e prevencao da polui¢do e para solicitar a assisténcia da Companhia como possa ser

necessario.

6 RECURSOS E PESSOAL

6.1 A Companhia deve assegurar que o comandante ¢:

.1 apropriadamente qualificado para comando;
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.2 totalmente conhecedor do sistema de gerenciamento de seguranga da Companhia; e
.3 dado o necessario apoio para que as obrigagdes do comandante possam ser

executadas em seguranga.

6.2 A Companhia deve assegurar que cada navio ¢ tripulado com maritimos qualificados,
certificados e medicamente aptos, de acordo com as exigéncias nacionais e internacionais.

6.3 A Companhia deve estabelecer procedimentos para assegurar que ao pessoal novo e ao
pessoal transferido para novas atribui¢des, relacionadas com seguranca e protecdo do meio
ambiente, ¢ dada familiarizacdo apropriada com suas obrigacdes. Instru¢des que sdo
essenciais para serem ministradas antes da saida para o mar devem ser identificadas,
documentadas e dadas.

6.4 A Companhia deve assegurar que todo o pessoal envolvido no sistema de
gerenciamento de seguranga da Companhia tenha um entendimento adequado de normas,
regras, codigos e diretrizes relevantes.

6.5 A Companhia deve estabelecer e manter procedimentos para identificar qualquer
formagdo a qual possa ser requerida em apoio do sistema de gerenciamento de seguranca e
assegurar que tal formacao ¢ ministrada para todo o pessoal envolvido.

6.6 A Companhia deve estabelecer procedimentos pelos quais o pessoal do navio receba
informagdes relevantes sobre o sistema de gerenciamento de seguranca em um idioma de
trabalho ou idiomas entendidos por eles.

6.7 A Companhia deve assegurar que o pessoal do navio € capaz de efetivamente se
comunicar na execucdo de suas obrigacdes relacionadas ao sistema de gerenciamento de

seguranga.

7 OPERACOES DE BORDO

A Companhia deve estabelecer procedimentos, planos e instrugdes, incluindo listas de
verificacdo conforme o caso, para as operacdes de bordo essenciais relacionadas com a
seguranca do pessoal, navio e a prote¢ao do ambiente. As varias tarefas deverao ser definidas

e atribuidas ao pessoal qualificado.
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8 PRONTIDAO PARA EMERGENCIA

8.1 A Companhia deve identificar potenciais situacdes de emergéncia a bordo, e
estabelecer procedimentos para respondé-las.

8.2 A Companhia deve estabelecer programas de adestramento e exercicios para preparar
para agdes de emergéncia.

8.3 O sistema de gerenciamento de seguranga deve incluir medidas assegurando que a
organizacdo da Companhia possa responder a qualquer tempo para perigos, acidentes e

situacdes de emergéncia envolvendo seus navios.

9 RELATORIOS E ANALISES DE NAO-CONFORMIDADES, ACIDENTES E
OCORRENCIAS PERIGOSAS

9.1 O sistema de gerenciamento de seguranga deve incluir procedimentos assegurando que
ndo conformidades, acidentes e situagdes perigosas sdo reportados para a Companhia,
investigados e analisados com o objetivo de aperfeicoar a seguranca ¢ a prevencao da
poluigdo.

9.2 A Companhia deve estabelecer procedimentos para implementagdo de acdes

corretivas, incluindo medidas destinadas a prevenir a reincidéncia.

10 MANUTENCAO DO NAVIO E DO EQUIPAMENTO

10.1 A Companhia deve estabelecer procedimentos para assegurar que o navio ¢ mantido
em conformidade com as disposi¢cdes das normas e regras relevantes € com quaisquer
exigéncias adicionais que podem ser estabelecidos pela Companhia.

10.2  Atingindo estas exigéncias a Companhia deve assegurar que:

.1 inspecoes sdo efetuadas em intervalos apropriados;
.2 qualquer ndo-conformidade ¢ relatada, com sua possivel causa, se conhecida;
.3 agdo corretiva apropriada ¢ tomada; e

.4 registros destas atividades sdo mantidos.

10.3 A Companhia deve identificar equipamento e sistemas técnicos nos quais a inesperada

falha operacional pode resultar em situagdes perigosas. O sistema de gerenciamento de
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seguranga deve estabelecer medidas especificas visando promover a confiabilidade de tais
equipamentos ou sistemas. Estas medidas devem incluir testes regulares de arranjos de
prontiddo (stand-by) e equipamentos ou sistemas técnicos que nao estado em uso continuo.

10.4  As inspe¢des mencionadas em 10.2 assim como as medidas referidas em 10.3 devem

ser integradas na rotina de manuten¢ao operacional do navio.

11 DOCUMENTACAO

11.1 A Companhia deve estabelecer e manter procedimentos para controlar toda
documentacao e dados que sdo relevantes para o sistema de gerenciamento de seguranca.

11.2 A Companhia deve assegurar que:

.1 documentos validos estdo disponiveis em todas localizagdes relevantes;
.2 alteragdes em documentos sdo revistas e aprovadas por pessoal autorizado; e

.3 documentos obsoletos sao prontamente removidos.

11.3 Os documentos usados para descrever e implementar o sistema de gerenciamento de
seguranga podem ser referidos como o Manual de Gerenciamento de Seguranca. A
documentacdo deve ser guardada em uma forma que a Companhia considere a mais eficaz.

Cada navio deve levar a bordo toda a documentacgao relevante para aquele navio.

12 VERIFICACAO DA COMPANHIA, REVISAO E AVALIACAO

12.1 A Companhia deve realizar auditorias internas de seguranga a bordo e em terra em
intervalos ndo superiores a doze meses, para verificar se as atividades de seguranca e de
prevencao da poluicdo estejam de acordo com o sistema de gerenciamento de seguranca. Em
circunstancias excepcionais, este intervalo pode ser excedido em ndo mais de trés meses.

12.2 A Companhia deve avaliar periodicamente a eficiéncia do sistema de gerenciamento
de seguranca de acordo com os procedimentos estabelecidos pela Companhia.

12.3 As auditorias e possiveis agdes corretivas devem ser feitas de acordo com
procedimentos documentados.

12.4 O pessoal conduzindo auditorias deve ser independente das areas sendo auditadas a

menos que isto seja impraticavel devido ao tamanho e natureza da Companhia.
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12.5 Os resultados das auditorias e revisdes devem ser trazidos para apreciagcdo de todo o
pessoal tendo responsabilidade na area envolvida.
12.6 O pessoal do gerenciamento responsavel pela area envolvida deve tomar a tempo agao

corretiva sobre deficiéncias encontradas.

PARTE B — CERTIFICACAO E VERIFICACAO

13 CERTIFICACAO E VERIFICACAO PERIODICA

13.1 O navio deve ser operado por uma Companhia para a qual foi emitido um Documento
de Conformidade ou um Documento Provisorio de Conformidade de acordo com o paragrafo
14.1, relativo aquele navio.

13.2 O Documento de Conformidade deve ser emitido pela Administragdo, por uma
organiza¢do reconhecida pela Administragdo ou, por solicitagdo da Administragdo, por outro
Governo Contratante a Convencao para qualquer Companhia sujeitando-se as exigéncias
deste Codigo por um periodo especificado pela Administragdo que ndo deve exceder cinco
anos. Este documento deve ser aceito como evidéncia de que a Companhia ¢ capaz de cumprir
com as exigéncias deste Codigo.

13.3 O Documento de Conformidade ¢ valido somente para os tipos de navios indicados
explicitamente no documento. Esta indicacdo deve ser baseada nos tipos de navios nos quais a
verificacdo inicial foi baseada. Outros tipos de navios somente podem ser adicionados apos
verificagdo da capacidade da Companhia em cumprir com as exigéncias deste Cddigo
aplicaveis a tal tipo de navio. Neste contexto, tipos de navios sdo aqueles referidos na regra
IX/1 da Convencao.

13.4 A validade do Documento de Conformidade deve estar condicionada a verificagcao
anual pela Administragdo ou por uma organizagdo reconhecida pela Administragdo ou, por
solicitacdo da Administracdo, por outro Governo Contratante nos trés meses antes ou apos a
data de aniversario.

13.5 O Documento de Conformidade deve ser cancelado pela Administragdo ou, por sua
solicitacdo, pelo Governo Contratante que emitiu o Documento quando a verificagdo anual
exigida no paragrafo 13.4 ndo foi solicitada ou se hé evidéncia de ndo-conformidade maior

relativa a este Codigo.
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13.5.1 Todos os Certificados de Gerenciamento de Seguranca e/ou Certificados Provisodrios
de Gerenciamento de Seguranca associados devem ser cancelados se o Documento de
Conformidade ¢ cancelado.

13.6 Uma copia do Documento de Conformidade deve ser colocada a bordo de forma que o
comandante do navio, se solicitado, possa apresenta-la para verificagdo pela Administra¢do ou
por uma organizacdo reconhecida pela Administracdo ou para os propositos do controle
referido na regra 1X/6.2 da Convencao. A copia do Documento ndo necessita ser autenticada
ou certificada.

13.7 O Certificado de Gerenciamento de Seguranga deve ser emitido para um navio por um
periodo que ndo deve exceder cinco anos pela Administragdo ou por uma organizacio
reconhecida pela Administragdo ou, por solicitacdo da Administragdo, por outro Governo
Contratante. O Certificado de Gerenciamento de Seguranca deve ser emitido apods verificar
que a Companhia e seu gerenciamento de bordo operam de acordo com o sistema de
gerenciamento de seguranga aprovado. Este Certificado deve ser aceito como evidéncia que o
navio esta cumprindo com as exigéncias deste Codigo.

13.8 A validade do Certificado de Gerenciamento de Seguranca deve estar condicionada a
pelo menos uma verificagdo intermediaria pela Administragdo ou por uma organizagao
reconhecida pela Administragdo ou, por solicitacdo da Administracdo, por outro Governo
Contratante. Se somente uma verificagcdo intermediaria deva ser feita e o periodo de validade
do Certificado de Gerenciamento de Seguranca € cinco anos, ela deve ser realizada entre a
segunda e a terceira data de aniversario do Certificado de Gerenciamento de Seguranga.

13.9 Em adi¢do aos requisitos do pardgrafo 13.5.1, o Certificado de Gerenciamento de
Seguranca deve ser cancelado pela Administracao ou, por solicitagdo da Administracdo, pelo
Governo Contratante que o tenha emitido quando a verificagdo intermedidria exigida no
paragrafo 13.8 nao ¢ solicitada ou se hé evidéncia de ndo-conformidade maior relativa a este
Codigo.

13.10 Nao obstante as exigéncias dos paragrafos 13.2 e 13.7, quando a verificacdo de
renovacdo ¢ completada nos trés meses antes da data de expiracdo do Documento de
Conformidade ou do Certificado de Gerenciamento de Seguranga existentes, 0 novo
Documento de Conformidade ou o novo Certificado de Gerenciamento de Seguran¢a devem
ser validos a partir da data do término da verificagdo de renovagdo por um periodo nao
excedendo 5 anos da data de expiragdo do Documento de Conformidade ou do Certificado de

Gerenciamento de Seguranca existentes.
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13.11 Quando a verificagdo de renovagdo ¢ completada antes dos trés meses da data de
expiracdo do Documento de Conformidade ou do Certificado de Gerenciamento de Seguranca
existentes, o0 novo Documento de Conformidade ou o novo Certificado de Gerenciamento de
Seguranca devem ser validos a partir da data de término da verificagdo de renovagdo por um
periodo nao excedendo cinco anos a partir da data de término da verificagdo de renovacao.
13.12 Quando a verificagdo de renovagdo for concluida apds a data de expiragdo do
Certificado de Gerenciamento de Seguranca existente, o novo certificado devera ser valido a
partir da data de conclusao da verificacao de renovacao nao excedendo a cinco anos, a partir
da data de expiracao do Certificado de Gerenciamento de Seguranca existente.

13.13 Se uma verificacgdo de renovacdo foi concluida e um novo Certificado de
Gerenciamento de Seguranca ndo pode ser emitido ou colocado a bordo do navio antes da
data de expiracao do certificado existente, a administragdo ou uma organizacao reconhecida
pela Administragdo poderd endossar o certificado existente e este devera ser aceito como
valido por um periodo que ndo deverd exceder cinco meses a contar da data de expiragao.
13.14 Se um navio no momento em que o Certificado de Gerenciamento de Seguranca
expirar, ndo estiver no porto no qual tenha que ser verificado, a Administracdo podera
prorrogar o prazo de validade do Certificado, mas essa prorrogagdo deve ser concedida apenas
para o propdsito de somente permitir que o navio complete a sua viagem para o porto no qual
tenha que ser verificado, e somente nos casos em que parece ser apropriado e razoavel fazé-lo.
Nenhum Certificado de Gerenciamento de Seguranga devera ser prorrogado por um periodo
maior que trés meses, € o navio para o qual foi concedida essa prorrogacao nao devera, na sua
chegada ao porto no qual tenha que ser verificado, deixar este porto em virtude deter essa
prorrogacdo concedida, sem que tenha um novo Certificado de Gerenciamento de Seguranga.
Quando a verificacao de renovacao for concluida , o novo Certificado de Gerenciamento de
Seguranca devera ser valido até uma data ndo excedendo cinco anos a partir da data de
expiracdo do Certificado de Gerenciamento de Seguranca antes de a extensdo ter sido

concedida.

14 CERTIFICACAO PROVISORIA

14.1 Um Documento Provisério de Conformidade pode ser emitido para facilitar a

implementacao inicial deste Codigo quando:

.1 uma Companhia ¢ fundada recentemente; ou
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.2 novos tipos de navios sdo adicionados a um Documento de Conformidade existente.

Depois da verificagdo que a Companhia tem um sistema de gerenciamento de
seguranca que vai ao encontro dos objetivos do paragrafo 1.2.3 deste Codigo, contanto que a
Companhia mostre planos para implementar o sistema de gerenciamento de seguranca
satisfazendo todas as exigéncias deste Codigo dentro do periodo de validade do Documento
Provisorio de Conformidade. O Documento Provisorio de Conformidade deve ser emitido por
periodo ndo excedendo 12 meses pela Administragdo ou por uma organiza¢ao reconhecida
pela Administracdo ou, por solicitacdio da Administracdo, por outro Governo Contratante.
Uma copia do Documento Provisério de Conformidade deve ser colocada a bordo de forma
que o comandante do navio, se solicitado, possa apresenta-la para verificagdo pela
Administragdo ou por uma organizagao reconhecida pela Administragao ou para os propdsitos
do controle referido na regra 1X/6.2 da Convencao. A cépia do Documento nio necessita ser
autenticada ou certificada.

14.2 Um Certificado Provisorio de Gerenciamento de Seguranca pode ser emitido:

.1 para novos navios na entrega;
.2 quando uma Companhia assume a responsabilidade pela opera¢dao de um navio que
¢ novo para a Companhia; ou

.3 quando um navio muda a bandeira.

Assim um Certificado Provisério de Gerenciamento de Seguranca deve ser emitido
por um periodo ndo excedendo 6 meses pela Administragdo ou por uma organizagao
reconhecida pela Administragdo ou, por solicitacdo da Administragdo, por outro Governo
Contratante.

14.3 Uma Administragdo ou, por solicitagdo da Administracdo, outro Governo Contratante
pode, em casos especiais, estender a validade de um Certificado Provisorio de Gerenciamento
de Seguranga por um periodo adicional que ndo pode exceder 6 meses da data de expiragao.

14.4 Um Certificado Provisorio de Gerenciamento de Seguranca pode ser emitido depois da

verificagdo que:

.1 o Documento de Conformidade, ou o Documento Provisério de Conformidade, é

relevante ao navio envolvido;
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.2 o sistema de gerenciamento de seguranca fornecido pela Companhia para o navio
envolvido inclui elementos chave deste Codigo e foi avaliado durante a auditoria para
a emissdo do Documento de Conformidade ou demonstrado para a emissdo do
Documento Provisorio de Conformidade;

.3 a Companhia tenha planejado a auditoria interna do navio dentro do prazo de trés
meses;

4 o comandante e os oficiais estdo familiarizados com o sistema de gerenciamento de
seguranca € com os arranjos planejados para a sua implementacao;

.5 instrugdes, que foram identificadas como sendo essenciais, sdo fornecidas antes da
partida do navio; e

.6 informagoes relevantes ao sistema de gerenciamento de seguranca foram fornecidas

num idioma de trabalho ou idiomas compreendidos pelo pessoal do navio.

15 VERIFICACAO

15.1 Todas as verificagdes exigidas pelas disposi¢des deste Codigo devem ser realizadas de
acordo com procedimentos aceitdveis pela Administracdo, considerando as diretrizes

desenvolvidas pela Organizagao.

16 MODELOS DOS CERTIFICADOS

16.1 O Documento de Conformidade, o Certificado de Gerenciamento de Seguranga, o
Documento Provisério de Conformidade e o Certificado Provisorio de Gerenciamento de
Seguranca devem ser redigidos em um formato correspondente aos modelos mostrados no
apéndice deste Codigo. Se o idioma usado nado ¢ o Inglés, nem o Francés, o texto deve incluir
uma tradugdo para um destes idiomas.

16.2 Em aditamento as exigéncias do paragrafo 13.3, os tipos de navios indicados no
Documento de Conformidade ¢ no Documento Provisério de Conformidade podem ser
endossados para indicar qualquer limitagdo nas operagdes dos navios descritos no sistema de

gerenciamento de seguranca.
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CAPITULO II

CODIGO DE PRATICAS EM PREVENCAO DE ACIDENTES A
BORDO DE NAVIOS NO MAR E NOS PORTOS

2.1 — Definicio e Objetivo

Este Codigo, mesmo nao sendo formulado pela IMO, ¢ amplamente implementado no
meio maritimo, ja que este foi formulado por um Corpo Diretivo da Organizagao

Internacional do Trabalho (OIT).

O Cédigo de Praticas consiste em recomendagdes que foram criadas para a utilizacao
por aqueles que detém a responsabilidade sobre a satde e a seguranca do trabalhador a bordo
de um navio. Seu objetivo ¢ fornecer aos armadores e maritimos, € a quaisquer outros
envolvidos com questdes desta natureza, orientagdes para todos, em ambos os setores, o

publico e o privado.

Vale notar que nem todas as recomendacgdes deste Codigo sdao praticas, visto que
havera dependéncia do tipo especifico do navio ou das operagdes maritimas. Em tais casos,

todo e qualquer esfor¢o deve ser feito para atender a intencdo original da recomendacao.

Uma das recomendagdes principais deste Codigo foi setorizar o gerenciamento de
seguranca e saude a bordo, por meio da criacdo de um comité, o incentivo a nomeagao de um

oficial responsavel pela seguranca e a sugestao de criar um representante de seguranga.

2.2 — Comité de Seguranca e Saude a bordo do navio

O Comité de Seguranca e Saude ¢ um comité encarregado de examinar e lidar com

todos os aspectos da seguranga e saude a bordo e com os temas correlatos.

Este comité ¢ constituido por, no minimo, oficiais € membros designados ou eleitos,

conforme conveniente, mantendo, pela sua importancia, uma representa¢do balanceada entre
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departamentos e fun¢des a bordo. Onde tais membros ndo podem estar sujeitos a demissdo ou

qualquer outra medida prejudicial no exercicio da funcao.

As obrigacoes e as responsabilidades do comité de seguranca e saude incluem as

seguintes recomendagdes:

Assegurar que as normas de seguranca e saude dos armadores e das autoridades

competentes sejam seguidas;

Enviar ao armador, através do comandante, solicitagdes ¢ recomendacdes em

nome da tripulagao;

Discutir e tomar atitudes apropriadas no que se refere a quaisquer questoes de
seguranca e saude que afetem a tripulacdo, avaliar a adequagdo dos equipamentos

de seguranca e protecdo, inclusive, dos equipamentos salva-vidas; e

Estudar os relatorios de acidentes.

2.3 — Oficial de Seguranca

O oficial de seguranca ¢ um oficial designado pelo comandante ou armador do navio

responsavel pela conducao de certas atividades relacionadas a seguranga e a saude a bordo.

Este tem como obrigagdo implementar a politica e o programa de seguranca e saude do

armador e cumprir as instru¢des do comandante a fim de:

Aperfeicoar a atitude e melhorar a conscientizagdo da tripulagao
Seguranga;

Investigar quaisquer reclamagdes sobre seguranca trazidas a sua atengao e repassar

as mesmas ao comité de seguranca e saude e para o individuo, quando necessario;

Investigar os acidentes e fazer as recomendagdes apropriadas para evitar a

repeticdo dos mesmos;

Realizar as inspegdes de seguranca e saude; e
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e Monitorar e executar a bordo a qualificagdo em seguranga dos maritimos.

2.4 — Representante de Seguranca

O Representante de Seguranca ¢ um membro eleito ou indicado pelos componentes da

tripulacdo para representa-los no comité de seguranca e satde a bordo.

O(s) representante(s) de seguranca devem:

Ter acesso a todas as partes do navio;
e Participar da investigacdo de acidentes e incidentes;

e Ter acesso a toda documentagdo necessaria, inclusive relatérios de investigagdo,

atas das reunides dos comités de seguranga e saude etc.; e

e Receber capacitagdo apropriada.
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CAPITULO III

NR 30 - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO
AQUAVIARIO

3.1 - Objetivo

Esta norma regulamentadora tem como objetivo a protecdo e a regulamentacao das

condig¢des de seguranca e satide dos trabalhadores aquaviarios.

3.2 - Competéncias

3.2.1 - Dos armadores e seus prepostos

e Cumprir e fazer cumprir o disposto nessa NR;

e Disponibilizar aos trabalhadores as normas vigentes de seguranca e saide no
trabalho, publica¢des e material instrucional em matéria de seguranca e satude,
bem estar e vida a bordo;

e Disponibilizar, sempre que solicitado pelas representagcdes patronais ou de

trabalhadores, as estatisticas de acidentes e doengas relacionadas ao trabalho.

3.2.2-Dos trabalhadores

e Cumprir as disposi¢des da presente NR;

e Informar ao oficial de servigo ou a qualquer membro do GSSTB as avarias ou
deficiéncias observadas que possam constituir risco para o trabalhador ou para
a embarcacao;

e Utilizar corretamente os dispositivos € equipamentos de seguranga e estar
familiarizado com as instalacdes, sistemas de seguranca e compartimentos de

bordo.
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3.3-Grupo de Seguranca e Saude no Trabalho a Bordo das Embarcacées

(GSSTB)

O GSSTB, funcionaré sob orientacdo e apoio técnico dos servicos especializados em
engenharia de seguranca ¢ em medicina do trabalho. A constituicdo do grupo ndo gera
estabilidade aos seus membros, em razao das peculiaridades inerentes a atividade a bordo das

embarcagdes mercantes.

3.3.1-Composicao

O grupo fica sob a responsabilidade do comandante da embarcacao e deve ser

integrado pelos seguintes tripulantes:

e Oficial encarregado da seguranca;

Chefe de maquinas;

Mestre de Cabotagem ou Contramestre;

Tripulante responsavel pela se¢do de saude;

Marinheiro de Maquinas.

3.3.2-Finalidades

e Manter procedimentos que visem a preservacao da seguranga e saude no trabalho e do
meio ambiente, procurando atuar de forma preventiva;

e Agregar esforcos de toda a tripulacdo para que a embarcagdo possa ser considerada
local seguro de trabalho;

e Contribuir para a melhoria das condi¢des de trabalho e de bem-estar a bordo;

e Recomendar modificagdes e receber sugestdes técnicas que visem a garantia de
seguranca dos trabalhos realizados a bordo;

e Investigar, analisar e discutir as causas de acidentes do trabalho a bordo, divulgando o
seu resultado;

e Adotar providéncias para que as empresas mantenham a disposi¢do do GSSTB

informacdes, normas e recomendagdes atualizadas em matéria de prevencao de
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acidentes, doengas relacionadas ao trabalho, enfermidades infecto-contagiosas e outras
de carater médico-social;
e Zelar para que todos a bordo recebam e usem equipamentos de prote¢ao individual e

coletiva para controle das condic¢des de risco.

3.4-Reunioes

O GSSTB reunir-se-4, em sessao ordindria, de carater obrigatorio, pelo menos uma

vez a cada trinta dias.

3.4.1-Em sessao extraordinaria

e Por iniciativa do comandante da embarcagao;

e Por solicitagdo escrita da maioria dos componentes do GSSTB ao comandante
da embarcacao;

¢ (Quando da ocorréncia de acidente de trabalho, tendo como conseqiiéncia 6bito
ou lesao grave do acidentado;

e Na ocorréncia de incidente, praticas ou procedimentos que possam gerar riscos

ao trabalho a bordo.
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CAPITULO IV

CONSIDERACOES GERAIS SOBRE SEGURANCA E SAUDE
A BORDO

Para um bom gerenciamento de seguranca, ha certos aspectos da rotina a bordo em

que se deve haver um apuro especial, garantindo assim a salvaguarda da vida humana no mar.

4.1 — Ordem e limpeza no navio, saude e higiene pessoal a bordo

A ordem e a limpeza sdo de suma importancia na prevengdo de acidentes e situagdes
de risco a saude, por isso deve-se haver prioridade no treinamento de cada membro da
tripulacao nesses quesitos até que se torne um habito natural. Visto que pequenas deficiéncias
na estrutura, no equipamento ou no mobilidrio podem causar dano fisico ao tripulante, assim
como qualquer derramamento de 6leo, luzes tremulantes, entre outras falhas infimas no

ambiente.

Quadros de aviso, instru¢des e indicadores de funcionamento devem ser mantidos
limpos e legiveis. E as tarefas devem ser cumpridas, considerando sempre a possibilidade de

riscos envolvendo outras pessoas.

Vale-se notar que atencdo as condi¢des do ambiente também ¢ de grande relevancia,
assim como proteger-se do sol em areas tropicais, tomar medidas necessarias a fim de evitar a

fadiga do trabalhador em areas de grande calor e umidade.

4.2 — Utilizacao de substancias quimicas

Produtos téxicos e outras substancias perigosas devem ser usados e armazenados de
tal forma que wusudrios e terceiros sejam salvaguardados de acidentes, lesdes ou

comprometimento do seu bem estar.



33

Um registro (folha de informagdes do produto), com os dados obtidos do fabricante
para determinar o grau de perigo oferecido pelas substancias, deve ser mantido a bordo,

disponivel a todos os interessados.

Produtos quimicos devem ser manuseados sempre com extremo cuidado e prote¢ao
adequada, utilizando roupas protetoras ou equipamentos de protecdo individual. As instru¢des
do fabricante devem ser estritamente obedecidas. Uma atencdo especial deve ser dada a

protecao dos olhos.

No caso de acidentes com produtos quimicos, o Guia Médico de Primeiros Socorros,

publicado conjuntamente pela IMO, OMS e OIT, deve ser consultado.

4.3 — Prevenciao de incéndios

4.3.1 —-Tabagismo

O consumo de tabaco s6 deve ser permitido em d&reas estritamente liberadas,
apresentando instrugdes especificas sobre a permissdo, ¢ avisos de adverténcia claramente
redigidos sobre a proibicao devem ser posicionados, onde necessario, com grande visibilidade

e destaque.

4.3.2 - Instalacbes e equipamentos elétricos

Pessoas sem autorizacdo ndo devem manipular equipamentos e instalagdes elétricas.
Na ocorréncia de falhas elétricas em equipamentos, instalagdes, cabos e conexdes, a pessoa

responsavel competente deve ser notificada imediatamente.

Sobrecargas em circuitos nao podem ser permitidas, pois podem causar incéndios.
Assim como aparelhos pessoais de aquecimento ndo devem ser usados sob quaisquer

circunstancias.

Todos os equipamentos elétricos de uso pessoal nos alojamentos devem ser
conectados a rede somente com tomadas padronizadas, compativeis com as existentes no

navio.
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Quando do uso de equipamento ou lampadas portateis, os maritimos devem certificar-
se de que cabos flexiveis estdo protegidos com o isolamento, sem risco de rompimento ao

cruzarem portas, escotilhas, gateiras etc. quando se cerrarem portas, portinholas ou tampas.

Murais contendo avisos € instrugdes sobre primeiros socorros em caso de choque
elétrico devem ser afixados nos locais necessarios por todo o navio: todos os maritimos

devem ser capazes de compreendé-los e de executar os procedimentos explicitados.

4.3.3 — Lavanderia e roupa molhada

Cuidados devem ser tomados ao secar pegas de vestudrio. Roupas ndo podem ser
penduradas, nem diretamente, nem proximas a aquecedores, e nunca colocadas para secar na

sala de maquinas.

4.3.4 — Combustio espontinea

Restos, trapos e outros tipos de lixo, bem como roupas encharcadas de tinta, 0leo,
solventes etc., sdo perigosos se deixados em locais inadequados, pois podem sofrer
combustdo espontanea. Todo o lixo deve ser armazenado em recipientes proprios até o seu

descarte com seguranca.

4.3.5 — Cozinhas

Nas cozinhas existem riscos especiais de incéndio e, nelas, meios para extinguir
chamas causadas por gordura e 6leo de cozinha devem estar facilmente disponiveis, como
cobertores antichamas e extintores adequados (ver também o Capitulo 22). A agua nunca deve

ser usada na tentativa de combater fogo provocado por 6leo quente nas areas da cozinha.
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4.4 — Roupas de trabalho e equipamento de protecao individual

4.4.1 — Normas gerais

As roupas de trabalho devem ser ajustadas ao corpo, sem abas frouxas e adequadas as

atividades previstas. Calgados de seguranca adequados devem ser usados sempre.

Os armadores devem assegurar o fornecimento de equipamento de protecdo individual
aos maritimos, principalmente quando engajados em tarefas envolvendo um risco especial, o

qual pode ser reduzido com o uso do equipamento de protecdo individual.

Os maritimos devem ser sempre lembrados de que a utilizacdo do equipamento de
protecao pessoal nao lhes permite relaxar com os padrdes pessoais de seguranga, uma vez que
0 equipamento nao elimina os riscos, apenas proporciona uma prote¢ao limitada no caso de

acidente.

A eficiéncia do equipamento de protecdo individual ndo depende apenas do seu
modelo, mas também da sua conservagao em bom estado. Além disso, todos os maritimos
devem ser treinados no uso do equipamento de protecdo individual e alertados sobre suas

limitagdes. Pessoas usando tais equipamentos devem verifica-los sempre a cada utilizacao.

4.4.2 — Protecao para a cabeca

Capacetes podem ser projetados para diferentes propositos. Um capacete concebido
para oferecer protecdo contra objetos que caem pode ndo oferecer protecdo apropriada contra
respingos de produtos quimicos. Por isso, pode ser necessario o uso de capacetes

diferenciados em certos tipos de navios.

4.4.3 — Protecao auditiva

Os maritimos, que pela natureza de suas obrigacdes sao expostos a niveis altos de
ruido, como aqueles que trabalham na sala de maquinas, devem receber e usar sempre

protetores para os ouvidos.

Protetores auditivos devem estar disponiveis ja na entrada da sala de maquinas.
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4.4.4 — Protecao para olhos e face

Protetores para os olhos e a face estdo disponiveis para uma grande variedade de
situagdes. Uma analise cuidadosa das caracteristicas do risco deve ser feita para garantir a

selecdo do protetor adequado.

Oculos comuns de prescri¢do (corretivos), a menos que produzidos para um certo
padrao de segurancga, nao oferecem prote¢dao. Alguns 6culos de protecao sdao projetados para

uso sobre os 6culos comuns de prescri¢ao.

4.4.5 — Equipamento de protecao das vias respiratorias

Equipamento adequado de protegao respiratoria deve ser fornecido para o trabalho em
condigdes em que existam riscos de deficiéncia de oxigénio ou exposi¢des a fumaca, pd e

gases venenosos, perigosos ou irritantes.

A mascara incorporada ao respirador e a do equipamento respiratorio deve ser ajustada
corretamente para evitar vazamentos e infiltragdes. O uso de 6culos, a menos que projetados
para este uso especifico, ou barba e bigode podem interferir na selagem perfeita da mascara

na face.

4.4.6 — Protecao para maos e pés

Luvas devem oferecer prote¢dao contra riscos no trabalho a ser executado ¢ devem ser
apropriados a cada tipo de tarefa. Por exemplo, luvas de couro sdo geralmente melhores para
manusear objetos grosseiros ou afiados, luvas térmicas, para lidar com objetos quentes e luvas
de borracha, sintéticas ou de PVC, para manipular acidos, alcalis, diferentes tipos de oleos,

solventes e substancias quimicas.

Todos os maritimos devem usar calgados de seguranga apropriados durante o trabalho.
Sapatos e botas devem ter solados firmes, antiderrapantes e biqueiras refor¢adas. Sandalias e

calcados comuns nao devem ser usados na jornada de trabalho.
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4.4.7 — Protecao contra quedas

Marinheiros trabalhando na superestrutura, pendurados sobre a borda ou em qualquer
posi¢do em que o risco de cair exista, devem usar coletes salva-vidas e cintos de seguranca

conectados, independentemente da plataforma de trabalho, com cabos de seguranca.

4.5 — Sinais, avisos e codigos de cores

Sinais e simbolos sdao métodos muito eficientes para alertar contra possiveis riscos €
também uma forma nao-lingiiistica de transmitir informagdes. Sinais e avisos de seguranca

devem obedecer ao formato e a cor das normas baixadas pela autoridade competente.

O conteudo dos extintores de incéndio portateis deve ser indicado por um codigo de
cor definido pelas normas da autoridade competente. Cada extintor de incéndio deve portar

uma etiqueta com as instru¢des de uso correto.

Existem varios padrdes de cor para codificar o nucleo dos cabos elétricos e cuidados
devem ser tomados, sempre, para assegurar que a tripulagdo conheca o significado dessas
cores a bordo de cada navio. No caso de reposi¢des necessarias, elas devem ser de acordo

com o sistema de codigo.

Cilindros de gés devem ser claramente rotulados com o nome do gas, sua formula
quimica ou simbolo. O corpo do cilindro deve ser da cor correspondente ao seu contetido.

Uma cartela do codigo de cor deve ser fornecida.

Tubulagdes devem ser marcadas com o codigo de cores indicando seu contetdo.

Tubos de reposicao devem ser marcados em conformidade com o mesmo codigo.

Embalagens contendo mercadorias perigosas devem ser identificadas e marcadas da

maneira correta e adequada.



38

CONCLUSAO

A marinha mercante ndo s6 precisa como deve ter um Otimo gerenciamento de
seguranca a bordo de suas embarcagdes a fim de que acidentes e danos sejam evitados.

Principalmente aqueles que podem levar a invalidez do maritimo ou até a sua morte.

O naufragio do navio de passageiros Titanic despertou a comunidade maritima para a
importancia da padroniza¢do dos procedimentos de seguranga nos navios. Embora o niamero
de acidentes graves tenha diminuido, muitos outros acidentes ainda ocorreram mesmo apos a
implantacdo de convencdes, codigos e normas regulamentadoras abordados nesse trabalho.
Isso nos mostra que as organizagdes competentes € empresas maritimas devem investir no
constante aperfeicoamento desses procedimentos e na conscientizacdo de seus trabalhadores

sobre 0 assunto.

Todos os trabalhadores aquaviarios devem conhecer as normas de seguranca que
regem sua embarcacdo, notavelmente, o cddigo internacional de gerenciamento de
seguran¢a(ISM CODE) que ¢ a base para promover um ambiente de trabalho com operagao

segura.

O trabalho apresentado mostra os principais pontos da legislagdo maritima em
seguranca e saude, que devem ser levados em consideragdo no momento de planejar e dividir
as responsabilidades relacionadas a salvaguarda da vida do tripulantes e passageiros(quando
houver) e prevengdo de acidentes. Assim como, mostra os aspectos fundamentais que devem

ser abordados na capacitacao do pessoal de bordo, o que deve ser feito de forma constante.
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